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Об информировании  

 

Департамент государственной инспекции труда Министерства труда 

и социальной защиты обращает внимание на неблагоприятную ситуацию 

с производственным травматизмом со смертельным исходом в 

организациях, расположенных на подведомственной облисполкому 

территории. 

Так, в январе-марте 2022 года в организациях Гродненской области 

травмировано 33 работника, за аналогичный период 2021 года 50 человек. 

При этом в текущем году на производстве погибло 4 работника, в то 

время, как за аналогичный период прошлого года допущен только один 

случай гибели. 

Коэффициент частоты травмирования (количество пострадавших в 

результате несчастных случаев на производстве на 100 тыс. 

застрахованных по обязательному страхованию от несчастных случаев на 

производстве и профессиональных заболеваний) в Гродненской области         

за январь-март 2022 года составил 8,6, в том числе со смертельным 

исходом 1,0. 

Несмотря на снижение общего количества травмированных в 

организациях коммунальной формы собственности Гродненской области, 

с 30 работающих в январе-марте 2021 года до 19 человек в 2022 году, в 

текущем году на производстве погибло 3 работника, в то время как за 

аналогичный период прошлого года случаев гибели не допущено 

(таблица 1). При этом наибольший удельный вес потерпевших                     

(57,9 процента) из общего числа травмированных в организациях 

коммунальной формы собственности, - работники сельскохозяйственных 

организаций. 

По одному случаю гибели допущено в организациях строительной, 

сельскохозяйственной и жилищно-коммунальной отрасли. 

 

 
Гродненский областной  
исполнительный комитет 
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Таблица 1 
  Общее количество 

травмированных на производстве / 
из них в состоянии алкогольного 

опьянения 

В том числе: 

 

погибших на производстве / 
из них в состоянии 

алкогольного опьянения 

 январь-март январь-март 

 
2021 года 2022 года 2021 года 2022 года 

Гродненская область,  

из них в организациях: 
50/1 33/- 1/1 4/- 

республиканской формы 

собственности 
10/1 11/- 1/1 1/- 

коммунальной формы 

собственности  
30/- 19/- -/- 3/- 

без ведомственной 

подчиненности 
10/- 3/- -/- -/- 

 

В расположенных на территории области организациях, 

подчиненных республиканским органам государственного управления и 

иным государственным организациям, отмечен рост общего числа 

травмированных с 10 потерпевших в январе-марте 2021 года до 11 человек 

в аналогичном периоде 2022 года, один из которых со смертельным 

исходом произошел в организации Минтранса. 

В организациях без ведомственной подчиненности в январе-марте 

2022  года на производстве травмировано 3 работника (в январе-марте 

2021 года – 10 потерпевших), а случаев гибели не допущено. 

Несмотря на отсутствие несчастных случаев на производстве в 

январе-марте 2021 года, в текущем году в организациях Берестовицкого 

района травмировано 3 работника, а Щучинского и Ошмянского районов 

по одному. 

По одному случаю гибели допущено в организациях г.Гродно и 

Вороновского района и 2 погибших в Лидском районе (в первом квартале 

2021 года, случаев со смертельным исходом в этих районах не 

зарегистрировано). 

Анализ показывает, что в первом квартале 2022 года из общего 

количества несчастных случаев на производстве в организациях 

Гродненской области 12,1 процента произошли по вине нанимателя, а при 

гибели работающих их вина усматривается в 50 процентах случаев. 

Основными причинами несчастных случаев произошедших в      

январе-марте 2022 году, расследование которых завершено, явились: 

- со стороны потерпевших: 

личная неосторожность – 55,6 процента от общего числа причин 

травмирования; 



3 

нарушение трудовой дисциплины, требований нормативных 

правовых актов, технических нормативных правовых актов, локальных 

правовых актов по охране – 16,7 процента;  

нарушение правил дорожного движения – 5,6 процента; 

- со стороны должностных лиц нанимателя: 

неудовлетворительное содержание и недостатки в организации 

рабочих мест – 5,6 процента от общего числа причин травмирования; 

- среди прочих причин: 

нарушение правил дорожного движения другим лицом –                         

5,6 процента от общего числа причин травмирования. 

Обращаем внимание на то, что в отчетном периоде 2022 года в 

организациях Гродненской области пострадало 8 работников в результате 

дорожно-транспортных происшествий на транспорте организаций, что 

составило 24,2 процента от общего количества травмированных (по  

республике 8,9  процента), а в аналогичном периоде прошлого года 

данного вида происшествий не зарегистрировано. 

По 15,2 процента приходится на случаи травмирования работников в  

результате воздействии на них движущихся, разлетающихся, 

вращающихся предметов (в том числе одного погибшего работника), а 

также падения потерпевших во время передвижения. 

В результате падения с высоты, пострадало 12,1 процента 

работников от общего числа травмированных (по  республике                            

10 процентов). Кроме того, половина случаев гибели в области также 

произошло из-за аналогичных обстоятельств.  

Количество травмированных на производстве в результате падения 

предметов, обрушений конструкций, зданий и сооружении, обвалов 

грунта составляет 9,1  процента от общего количества потерпевших. 

В текущем году количество травмированных на производстве в 

результате воздействия вредных веществ на потерпевших и контактов 

потерпевших с животными составляет по 6,1 процента от общего 

количества травмированных (по  республике 1,1  и 3 процента 

соответственно), в отчетном периоде прошлого года несчастных случаев с 

данными видами происшествий не зарегистрировано. 

В результате падения потерпевших в колодцы, ямы или емкости, а 

также при пожаре, пострадало по 3 процента работников от общего числа 

травмированных (по  республике 1,1 и 0,5  процента соответственно). 

Один, из которых погиб в результате пожара.  

С учетом изложенного, в целях профилактики производственного 

травматизма предлагаем: 

1. Принять дополнительные меры по профилактике 

производственного травматизма. 
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2. Провести анализ эффективности функционирования 

территориальной системы управления охраной труда и при 

необходимости осуществить ее корректировку. 

3. Потребовать от руководителей организаций, расположенных на 

подведомственной территории: 

– обеспечить системный подход к управлению охраной труда; 

– активизировать работу по информированию работников по 

вопросам охраны труда на всех этапах производственной деятельности; 

– усилить постоянный контроль за соблюдением работниками 

требований по охране труда, в том числе за счет организации 

видеонаблюдения; 

– совершенствовать формы и методы работы по стимулированию 

работников за содействие нанимателю в деле обеспечения здоровых и 

безопасных условий труда. 

О принятых мерах просим проинформировать до 10.05.2022. 
 

Приложение: на 4 л. 

 

Директор А.В.Семич 
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